Unikova hra pro firmy jako moderni
nastroj teambuildingu

V dnesni dobé uz klasické firemni vedirky, Skoleni v zasedaci mistnosti nebo spole¢né vecere
Casto nestaci. Firmy hledaji nové, originalni a pfedevsim efektivni zpusoby, jak stmelit tym,
zlepsit komunikaci a posilit spolupraci mezi zaméstnanci. Pravé proto se stale vétsi popularité
téSi unikova hra pro firmy, ktera spojuje zabavu, napéti i rozvoj klicovych dovednosti do
jednoho nezapomenutelného zazitku.

Zejména v poslednich letech se rozSifily nové formaty, jako je mobilni tinikova hra nebo
prenosna unikova hra, které umoznuiji realizovat program pfimo ve firmé, na konferenci nebo
na venkovni akci. A pokud organizujete vétsi akci, urcité vas potési i moznost varianty, kterou je
unikova hra pro velké tymy.

V tomto €lanku se podivame na to, pro€ jsou unikové hry idealni volbou pro firmy, jaké maji
pfinosy a jak vybrat tu spravnou variantu pravé pro vas tym.

Pro¢€ je unikova hra pro firmy tak oblibena?
Unikové hry vznikly jako forma zabavy pro malé skupiny pratel. Postupem &asu si ale nasly

cestu i do firemniho prostfedi. Divod je jednoduchy — simuluji realné situace, ve kterych je
potfeba spolupracovat, komunikovat a fesit problémy pod ¢asovym tlakem.

Hlavni pfinosy pro firmy:
e Posileni tymové spoluprace
e ZlepSeni komunikace mezi oddélenimi
e Rozvoj kreativity a logického mySleni

e Pfirozené odhaleni lidrd v tymu
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e Budovani duvéry mezi kolegy

e Motivace zaméstnancl

Dobfe navrzena unikova hra pro firmy neni jen o hledani kli€e nebo lusténi Sifer. Je o strategii,
sdileni informaci a schopnosti efektivné si rozdélit role.

Mobilni unikova hra: Zabava, ktera prijede za vami
Jednim z nejvétSich trendd poslednich let je mobilni Ginikova hra. Jak uz nazev napovida,

nejde o klasickou pevnou mistnost, ale o herni koncept, ktery Ize pfivézt kamkoliv — do
kancelare, vyrobni haly, hotelu nebo na venkovni akci.

Vyhody mobilniho reSeni
1. Flexibilita prostoru — hra se pfizplsobi vaSemu prostredi.
2. Uspora &asu — zaméstnanci nikam necestuiji.
3. Moznost pfizplsobeni scénarfe — hra mlze obsahovat prvky z vaseho oboru.

4. Rd{zna obtiznost — program Ize upravit podle zkuSenosti tymu.

Mobilni varianta je idedalni napfiklad pro firemni dny, konference, vanoc¢ni vecirky, onboarding
novych zaméstnancli nebo outdoorové eventy.

Diky své variabilité je mobilni unikova hra vhodna pro malé startupy i velké korporace.

Pfenosna unikova hra jako praktické reseni

DalSi oblibenou variantou je prenosna unikova hra, ktera vyuziva specialni boxy, kufry nebo
modularni prvky. Ty obsahuiji Sifry, zamky, elektronické prvky i pfibéhové komponenty.

Co znamena prenosna forma v praxi?
e Herni prvky jsou kompaktni a snadno instalovatelné.
e Neni potieba Zadna sloZzita stavebni Uprava prostoru.

e Hru Ize rozdélit mezi vice tym0 sou€asné.
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e |Instalace i demontaz jsou rychlé.

Pfenosna unikova hra je skvélou volbou napfiklad tam, kde neni mozné upravovat prostory
nebo kde je €asovy harmonogram velmi napjaty.

Velkou vyhodou je i moznost kombinace — napfiklad rozdélit zaméstnance do nékolika mensich
tymU, které soutézi paralelné. To vytvafi zdravou soutézivost a zvySuje zapojeni vSech
ucastnikad.

Unikova hra pro velké tymy: Jak zapojit desitky lidi?

Organizujete akci pro 40, 60 nebo dokonce 100 lidi? Pak je pro vas idealni inikova hra pro
velké tymy.

Na rozdil od klasickych unikovych mistnosti, které jsou uréeny pro 2—6 osob, je tento format
navrzen tak, aby dokazal zapoijit vétsi pocet ucastnikd najednou.

Jak to funguje?
e Tym se rozdéli do menSich skupin.
e Kazda skupina fesi ¢ast ukold.
e Vysledky se propojuji do jednoho spole¢ného cile.
e Uspé&ch zavisi na spolupraci mezi skupinami.

Tento typ programu podporuje nejen tymovou spolupraci uvnitf mensich skupin, ale i
komunikaci napfi¢ celym kolektivem.

Unikova hra pro velké tymy je ideéini naptiklad pro celofiremni akce, vyroéni konference,
teambuildingové dny, kick-off meetingy nebo interni Skoleni.

Jaké scénare jsou pro firmy nejvhodnéjsi?

Moderni tinikova hra pro firmy muize mit rizné tematické zaméreni. Vybér tématu by mél
odpovidat charakteru firmy a cili akce.

Oblibené scénare:

e Spionazni mise



e Hackersky utok

e Zachrana spolec¢nosti pfed bankrotem
e Historicka zahada

e Védecky experiment

e Futuristicka mise

Velmi popularni je také moznost vytvoreni hry na miru. V takovém pfipadé maze mobilni
unikova hra obsahovat prvky z vaseho oboru, interni procesy nebo dokonce firemni hodnoty.

Rozvoj mékkych dovednosti prirozenou formou

Jednim z hlavnich divodd, pro¢ firmy investuji do teambuildingovych aktivit, je rozvoj tzv. soft
skills. A pravé zde ma prenosna unikova hra obrovsky potencial.

Béhem hry dochazi k aktivni komunikaci, delegovani ukoll, feSeni konfliktd, praci pod tlakem a
sdileni informaci.

Zatimco klasické Skoleni mlze byt pro nékteré zaméstnance pasivni a Unavné, unikova hra

pro firmy pfinasi u€eni zazitkem. A pravé zazitky si lidé pamatuji nejlépe.

Unikova hra jako nastroj pro HR a management

Mnoho HR specialist vyuziva anikovou hru pro velké tymy jako nastroj pro identifikaci lidrd,
sledovani tymové dynamiky, podporu spoluprace mezi oddélenimi a integraci novych
zaméstnancu.

Bé&hem hry Ize pozorovat, kdo pfebira iniciativu, kdo dokaze efektivné komunikovat a kdo je

silny v analytickém mysieni.

Jak vybrat spravny format?

Pfi vybéru je dllezité zvazit nékolik faktor: poc€et ucastniku, cil akce, Casovy harmonogram,
rozpocet a prostorové moznosti.

Pokud mate omezeny prostor, je idealni pfenosna unikova hra. Pokud chcete maximalni
pohodli, zvolte mobilni inikovou hru, ktera pfijede pfimo k vam. A pokud planujete akci pro
desitky lidi, nejlepsi volbou bude unikova hra pro velké tymy.



Pfiprava a organizace

Kvalitni poskytovatel zajisti kompletni instalaci, profesionalni moderatory, technickou podporu,
pfizpusobeni obtiznosti i zavére¢né vyhodnoceni.

Dulezitou sou€asti muze byt i reflexe po skon&eni hry. Pravé zde se zabava méni v realny
pfinos pro firmu.

Navratnost investice

Mozna si kladete otazku, zda je unikova hra pro firmy skute¢né efektivni investici. Odpovéd
zni: ano — pokud je spravné navrzena.

ZlepSena komunikace, vy3Si motivace a silnéjSi vztahy mezi zaméstnanci maji dlouhodoby
pozitivni dopad na vykon celé organizace.

Navic kombinace zabavy a rozvoje vytvafi pozitivni emoci spojenou s firmou. Zaméstnanci si

tak odnaseji nejen zazitek, ale i pocit sounalezitosti.

Trendy do budoucna

Oblast firemnich her se neustale vyviji. Moderni mobilni inikova hra dnes €asto vyuziva
digitalni prvky, QR kody, mobilni aplikace, rozSifenou realitu i interaktivni technologie.

Také unikova hra pro velké tymy se stale vice zaméfuje na komplexni scénafe, kde je nutna
spoluprace napfi€ celou organizaci.

Zaveér: Pro¢ zvolit unikovou hru pro vas tym?

At uz zvolite mobilni Unikovou hru, pfenosnou tnikovou hru nebo variantu jako unikovou
hru pro velké tymy, jedno je jisté — ziskate program, ktery je zabavny, interaktivni, rozvojovy,
flexibilni a zapamatovatelny.

Moderni inikova hra pro firmy neni jen trendem, ale osvédcenym nastrojem, ktery spojuje lidi,
podporuje spolupraci a vytvari silné tymy.

Pokud hledate zplsob, jak posunout firemni kulturu na vysSi Uroven, je pravé tento format
idealnim FeSenim. ProtoZe nejlepsSi tymy nevznikaji ndhodou — vznikaji diky spole¢nym
zazitkam.



	Úniková hra pro firmy jako moderní nástroj teambuildingu 
	Proč je úniková hra pro firmy tak oblíbená? 
	Hlavní přínosy pro firmy: 

	Mobilní úniková hra: Zábava, která přijede za vámi 
	Výhody mobilního řešení 

	Přenosná úniková hra jako praktické řešení 
	Co znamená přenosná forma v praxi? 

	Úniková hra pro velké týmy: Jak zapojit desítky lidí? 
	Jak to funguje? 

	Jaké scénáře jsou pro firmy nejvhodnější? 
	Oblíbené scénáře: 

	Rozvoj měkkých dovedností přirozenou formou 
	Úniková hra jako nástroj pro HR a management 
	Jak vybrat správný formát? 
	Příprava a organizace 
	Návratnost investice 
	Trendy do budoucna 
	Závěr: Proč zvolit únikovou hru pro váš tým? 


